ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE AREZ
PALACIO JOSE FERREIRA CE CARVALHO
Praga Getidlio Vargas, 280, Centro
. Fone: (84) 3242-2005 / FAX: (84) 3242-2260
CNPJ: 08.712.457/0001-30 - E-mail: camaraarez@gmail.com

A Mesa Diretora do Poder Legislativo.

DESPACHO

Na condi¢do de Diretor Administrativo do Podef -'I;eg'i'élétivo encaminho para
conhecimento da Mesa Diretora desta Casa, Of icio N° 221/2015 GP oriundo do Gabinete
do Prefeito Municipal, alusivo ao encammhamento do PrOJeto de Lel que dlspoe sobre
Politicas de Assisténcia Social do Municipio de Arez, Lei de Criagéo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social e do Fundo Municipal de Assisténcia Social, que a adéqua a nova

LOAS; que dispde sobre a Assisténcia Social no Pais.

Arez/RN, em 11 de dezembro de 2015.
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OFICIO N° 221/2015 GP Arez/RN, 10 de Dezembro de 2015.

URGENTE

EXMO. SENHOR
JOAO ELIAS DE MATOS NETO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AREZ/RN

Senhor Presidente,

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREZ, ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE, ERGO DE OLIVEIRA PAIVA, utiliza deste
expediente, para encaminhar Projeto de Lei que “Dispde sobre Politica de
Assisténcia Social do Municipio de Arez, Lei de Criagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social e do Fundo Municipal de Assisténcia Social (Lei n °271 e
270/1995 de 29/12//1995) adequando-as a nova LOAS, Lei Federal de n°
8.742/1993 que dispde sobre a Organizagdo da Assisténcia Social no Pais,
alterada pela Lei Federal n° 12.435 de 06/07/2011, d& outras providéncias e
revoga todas as leis anteriores criadas no ambito da Politica Municipal de

Assisténcia Social”.

MUNICIPAL DE AR

;AMARRAE L E B0 ?.
Atenciosamente, em JdL [ /,2,___ o,
As
ERCO DE OLIVEIRA PAIVA gRFOR

Prefeito Constitucional
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MENSAGEM N° 12/2015 - PROJETO DE LEI N° 12015

Sr. Presidente:

Tenho a honra de submeter a elevada consideragao de Vossas Exceléncias
o Projeto de Lei anexo, que objetiva alterar a Lei de Criagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social e do Fundo Municipal de Assisténcia Social (Lei n° 271 e
270/1995 de 29/12/1995) adequando-as a nova LOAS, Lei Federal de n° 8.742/1993
que dispde sobre a Organizacdo da Assisténcia Social no Pais, alterada pela Lei
Federal n°® 12.435 de 06/07/2011, reformulando a organizagao da Assisténcia
Social e instituindo o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS - no
Municipio de Arez.

Consoante o disposto na Lei n°® 12.435 — Lei do SUAS, de 6 de julho de
2011, que alterou a Lei n® 8.742/93 - LOAS, que dispbe sobre a organizagéo da
Assisténcia Social, redefinindo os objetivos da Assisténcia Social, e organizando a
gestdo das agbes na area de assisténcia social sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, a assisténcia social, politica publica ndo contributiva, é dever do Estado e
direito de todo cidad&o que dela necessitar.

A Lei do SUAS instituiu algumas alteragdes na LOAS, as quais necessitam
ser incorporadas pelos municipios, tais como:

Art. 6° A gesté@o das agdes na area de assisténcia social fica organizada sob a forma
de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), com os seguintes objetivos:

I - consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a cooperagao técnica
entre os entes federativos que, de modo articulado, operam a prote¢do social ndo
contributiva;

Il - integrar a rede publica e privada de servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social, na forma do art. 6°- -C;

Il - estabelecer as responsabilidades dos entes federativos na organizagéo,
regulagdo, manutengao e expanséo das agdes de assisténcia social;

IV - definir os niveis de gestao, respeitadas as diversidades regionais € municipais;
V - implementar a gestdo do trabalho e a educagdo permanente na assisténcia
social,

VI - estabelecer a gestéo integrada de servigos e beneficios; e

VIl - afiangar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos.

Art. 30. E condi¢do para os repasses, aos Municipios, aos Estados e ao Distrito
Federal, dos recursos de que trata esta lei, a efetiva instituicdo e funcionamento de:
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I - Conselho de Assisténcia Social, de composigao paritaria entre governo e
sociedade civil
Il - Fundo de Assisténcia Social, com orientacdo e controle dos respectivos
Conselhos de Assisténcia Social:

Il - Plano de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. E, ainda, condicdo para transferéncia de recursos do FNAS aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios a comprovagdo orcamentaria dos
recursos proprios destinados a Assisténcia Social, alocados em seus respectivos
Fundos de Assisténcia Social, a partir do exercicio de 2011. (alterado pela Lei n°
12.435, de 2011).

Art. 30-A. O cofinanciamento dos servigos, programas, projetos e beneficios
eventuais, no que couber, e o aprimoramento da gestéo da politica de assisténcia
social no SUAS se efetuam por meio de transferéncias automaticas entre os fundos
de assisténcia social e mediante alocagéo de recursos préprios nesses fundos nas 3
(trés) esferas de governo.(Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011).

Art. 30-B. Cabera ao ente federado responsavel pela utilizagdo dos recursos do
respectivo Fundo de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos
servicos, programas, projetos e beneficios, por meio dos respectivos 6rgios de
controle, independentemente de acdes do orgéo repassador dos recursos. (Incluido
pela Lei n° 12.435, de 2011).

O Estado, através da SETHAS/FEAS, cofinanciara, a partir de outubro de
2015, a protegdo social especial de média complexidade em ambito municipal por
intermédio do Servico de Protecdo e Atendimento Especializando a Familia e
Individuos- PAEFI e demais servicos ofertados nos centros de referéncia
especializados de assisténcia social — CREAS j& implantados e em funcionamento,
a0s municipios que estiverem cumprindo com toda legislagdo do SUAS/LOAS.

Assim, o presente Projeto de Lei tem por objeto adequar o sistema
municipal, instituindo e contemplando, no ambito do Municipio de Arez, a nova forma
de organizagio e gestdo das agbes na area de assisténcia social.

Ante o exposto, espero que o contelido do presente Projeto de Lei
comungue com o pensamento dos ilustres Edis, para o fim de acolhé-lo e aprova-lo
integralmente, ficando o Secretério da Assisténcia Social e demais funcionarios a

disposicéo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

AN
ATy v forryen
ERGO DE OLIVEIRA PAIVA
Prefeito Municipal
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MINUTA DO PROJETO DE LEI MUNICIPAL DO SUAS/2015.

PROJETO DE LE!I MUNICIPAL N° /2015 - LEI DO SUAS DE AREZ

“Dispbe sobre Politica de Assisténcia Social do
Municipio de Arez, Lei de Criagao do Conselho
Municipal de Assisténcia Social e do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (Lei n°® 271 e
270/1995 de 29/12/1995) adequando-as a nova
LOAS, Lei Federal de n° 8.742/1993 que
dispbe sobre a Organizagdo da Assisténcia
Social no Pais, alterada pela Lei Federal n°
12.435 de 06/07/2011, da outras providéncias e
revoga todas as leis anteriores criadas no
ambito da Politica Municipal de Assisténcia
Social”.

O PREFEITO MUNICIPAL FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E O PREFEITO SANCIONA A PRESENTE LEI COM FUNDAMENTO NA
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

TITULO |
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS E DIRETRIZES.

Art. 1° — Esta lei institui o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS em
Arez com a finalidade de garantir o acesso aos direitos socioassistenciais previstos
em lei, tendo 0 municipio, por meio da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo
e Assisténcia Social -~ SEMTHAS - a responsabilidade por sua implementagéo e
coordenagao.

§ 1°- A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é uma
politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada por meio de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

§ 2°- Para efetivar-se como direito € promover o0 enfrentamento da pobreza a
Assisténcia Social realiza-se de forma integrada as demais politicas setoriais.

§ 3° O SUAS de Arez organiza-se com base nos objetivos e principios da
Lei Federal n° 8.742/1993 (LOAS), alterada pela Lei Federal n° 12435 de
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06/07/2011, da Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS - aprovada pelo
Consel,ho Nacional de Assisténcia Social- CNAS- e demais normativas emanadas
deste Orgéo e de outros que regulamentam e orientam o SUAS no pais.

§ 4°- O Publico destinatario do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS

de Arez & constituido pelas familias, grupos ou individuos, com as seguintes
condig¢des de risco e/ou vulnerabilidade social:

Vi-
Vii-
Vill-

Perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, relacionais ou de
pertencimento e sociabilidade;

Fragilidades proprias do-ciclo de vida;

Desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia sensorial, mental ou
multipla;

Identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural, de género ou
orientagéo sexual; ;

Violagbes de direito resultando em abandono, negligéngia, @xploracdo no
trabalho infanto-juvenil, violéncia ou exploragéo sexual comercial, violéncia
domestica fisica e /ou psicologica, maus tratos, problemas de subsisténcia e
situagéo de mendicéancia;

Violéncia Social, resultando em apartacao social;

Trajetéria de vida nas ruas ou situagéo de rua;

Situagé@o de conflito com a lei, em cumprimento de medidas socioeducativas
em meio aberto;

Vitimas de catastrofes ou calamidades publicas, com perda total ou parcial
de bens;

Situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagédo
(auséncia de renda, acesso- precario ou nulo- aos servigos publicos).

§ 5°- O Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS de Arez & regido pelos

seguintes principios:

Universalizacdo dos direitos socioassistenciais, a fim de tornar o destinatario
da agio assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

lgualdade de direitos no acesso ao atendimento, garantindo a dignidade do
cidad&o e sua autonomia, assim como ao seu direito a beneficios € servigos
de qualidade, vedando-se qualquer comprovacéo vexatéria de necessidade;
Divuilgagdo ampla de beneficios, servigos, programas e projetos de
Assisténcia Social no Municipio.

Art. 2° — A Assisténcia social em Arez tem por objetivos:

A protegdo social, que visa a garantia da vida, & redugdo de danos e a
prevengdo da incidéncia de riscos, especialmente:
a) A protecdo a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
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velhice;

b) O amparo as criangas e aos adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade;

c) A promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

d) A habilitagéo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promocgéo
de sua integracao a vida comunitaria e ao trabalho;

- A Vigildncia Socioassistencial, que visa a analisar territoriaimente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidade,
de ameagas, de vitimiza¢des e danos;

ti- A Defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto de provisdes socioassistenciais.

§ Unico- Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se
de forma integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento
de condigbes para atender contingéncias sociais e promovendo a universalizacéo
dos direitos sox

Art. 3° — A Gestao das agdes na area de assisténcia social fica organizada
sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, com os seguintes objetivos:

- Consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a cooperacéo
técnica entre os entes federativos que, de modo articulado, operam a
protegao social ndo contributiva;

H- Integrar a rede publica e privada de servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social;

- Estabelecer as responsabilidades dos entes federativos na organizacéo,
regulacdo, manutengéo e expanséo das a¢bes de assisténcia social;

V- Implementar a gestéo do trabalho e a educagéo permanente na assisténcia
social;

V- Estabelecer a gestdo integrada de servigos e beneficios;

VI-  Afiangar a vigilancia sociassistencial e a garantia de direitos.

Art. 4° - S0 diretrizes do SUAS -

| — Consolidagéo da Assisténcia Social como politica publica;

Il — Descentralizagdo politico-administrativa, garantindo o comando Unico em cada
esfera de governo, respeitando as diferengas e caracteristicas socioterritoriais locais;
I - Participagdo da populagdo, por meio de organizagbes representativas, na
formulagéo das politicas e no controle das agdes em todos os niveis;

IV — Primazia da responsabilidade e coordenagdo do poder publico na condugéo da
politica de assisténcia social em todos os niveis de complexidades;

V - Centralidade na familia para a concepgdo e implementacdo dos beneficios,

Servigos, programas e projetos;
TS
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VI - Garantia da Convivéncia Familiar e Comunitaria.

Art. 5° - Consideram-se entidades e organizagbes de assisténcia social aquelas
sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam
na defesa e garantia de direitos.

§ 1° - Sao de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem
beneficios de prestacdo social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos
em situagdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos desta Lei e da
Lei Federal n° 8.742/1993, e respeitadas as deliberacdes dos Conselhos de
Assisténcia Social.

§ 2° - Séo de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagoes
de usuarios, formag&o e capacitacdo de liderangas, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos desta Lei e da Lei Federal n° 8.742/1993, e
respeitadas as deliberacées dos Conselhos de Assisténcia Social.

§ 3° - S&o de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas e projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais,
construgdo de novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com orgdos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei e da Lei
Federal n° 8.742/1993, e respeitadas as deliberacdes dos Conselhos de Assisténcia
Social.

Art. 6°. A entidade ou organizagdo para receber certificacdo municipal, precisa se
inscrever no Conselho Municipal de Assisténcia Social, demonstrar sua regularidade
legal e observar o regramento definido através de Resolugéo do Conselho.

Art. 7°. As instituicbes para conveniarem com o municipio para atuacéo na area da
assisténcia social precisam ter certificacdo filantrépica municipal, aprovarem o
projeto no Conselho Municipal da Assisténcia Social e no Conselho de
Desenvolvimento Econdémico.

§ 1° - A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pela Secretaria de Assisténcia
Social de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

§ 2° - Para o reconhecimento referido no §1°, a entidade devera cumprir os
seguintes requisitos:

I - constituir-se em conformidade com o disposto no art. 5°:
Il - inscrever-se no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e integrar o
seu cadastro de entidades regulares.
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§ 3° -Todas as entidades que compdem o SUAS Arez deverdo cumprir os
principios e diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social bem como as
demais normas vigentes do Sistema Nacional.

§ 4° - As entidades de Assisténcia Social regulamentadas e inscritas no CMAS
poderao receber apoio técnico e financeiro do Municipio mediante apresentagao e
aprovagéo de Plano de Trabalho anual, Prestacdes de Contas periddicas e
deliberagao do CMAS.

§ 5° - As entidades e organizacdes de assisténcia social gue incorrerem em
irregularidades na aplicagdo dos recursos que lhes foram repassados pelos poderes
publicos terdo a sua vinculagdo ao SUAS cancelada, sem prejuizo de
responsabilidade civil e penal.

CAPITULO II
_ Secgéo|l i
DA ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 8% A gestdo das agles na area de assisténcia social fica organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, com os seguintes objetivos:

I - consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a cooperacado técnica
entre os entes federativos que, de modo articulado, operam a protecao social néo
contributiva;

Il - integrara rede puablica e privada de servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social:

Il - estabelecer as responsabilidades dos entes na organizacao, regulagéo,
manutencao e expansao das agdes de assisténcia social;

IV - definir os niveis de gestao, respeitadas as diversidades regionais € municipais;
V - implementar a gestdao do trabalho e a educagdo permanente na assisténcia
social;

VI - estabelecer a gestdo integrada de servicos e beneficios: e

Vil - afiancar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos.

§ 1° - As agBes ofertadas no ambito do SUAS tém por objetivo a protecéo a familia,
a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice e, como base de organizagéo,
o territério.

§ 2° - O SUAS ¢ integrado pela secretaria municipal e suas unidades
socioassistenciais, pelo conselho municipal de assisténcia social e pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social abrangidas por esta Lei.

§ 3° - A instancia coordenadora da Politica Municipal de Assisténcia Social é
Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social — SEMTHAS.

§ 4° - A assisténcia social organiza-se pelos seguintes tipos de protecéo:
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I - protegéo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por
meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

Il - protecéo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protegdo de
familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos.

I - A vigilancia socioassistencial ¢ um dos instrumentos das protecdes da
assisténcia social que identifica e previne as situacdes de risco e vuinerabilidade
social e seus agravos no territorio.

§ 5° - As protegbes sociais basica e especial seréo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas
entidades e organizages de assisténcia social vinculadas ao Suas, respeitadas as
especificidades de cada acao.

§ 6° - As protegdes sociais, basica e especial de média e alta complexidade, serdo
ofertadas preferencialmente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e pelas
entidades sem fins lucrativos de assisténcia social.

§ 7° - O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas
com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacao dos
servicos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestagdo de
servicos, programas e projetos socioassistenciais de protecdo social basica as
familias. :

§ 8° - O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, destinada a
prestagéo de servigos a individuos e familias que se encontram em situagao de risco
pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervencOes especializadas da protegdo social especial.

§ 9° - O CRAS e o CREAS passam a ser unidades publicas estatais instituidas no
ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e
articulam, coordenam e ofertam os servicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social.

§ 10 - As instalagbes do CRAS e do CREAS devem ser compativeis com os servigos
neles ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para
recepcdo e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a
acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.”

§ 11 - A formagdo das equipes de referéncia do CRAS e do CREAS devera
considerar o namero de familias e individuos referenciados, os tipos e modalidades
de atendimento e as aquisi¢bes que devem ser garantidas aos usuarios, conforme
deliberagbes do CNAS / CMAS.

§ 12 - Fica instituido o Servigo de Protecéo e Atendimento Integral & Familia (PAIF),
que integra a protecdo social basica e consiste na oferta de agbes e servigos
socioassistenciais de prestagdo continuada, no CRAS, por meio do trabalho social
com familias em situagdo de vulnerabilidade social, com o objetivo de prevenir o
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rompimento dos vinculos familiares e a violéncia no ambito de suas relagdes,
garantindo o direito a convivéncia familiar e comunitaria.

§ 13 - Fica instituido o Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias
e Individuos (PAEFI), que integra a protecéo social especial no CREAS e consiste
no apoio, orientacdo e acompanhamento a familias e individuos em situagdo de
ameagca ou violag&o de direitos, articulando os servicos socioassistenciais com as
diversas politicas publicas e com 6rgdos do sistema de garantia de direitos.

§ 14- Fica instituido o Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil (PET!), de
carater intersetorial, integrante da Politica Municipal de Assisténcia Social, que, no
ambito do SUAS, compreende trabalho social com familias e oferta de servigos
socioeducativos para criangas e adolescentes que se encontrem em situacdo de
trabalho.

§ 15 - Fica instituido o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
-realizado em grupos, por faixas etarias, organizado a partir de percursos, de modo
a garantir aquisi¢cdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de
vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia
de situacGes de risco social. Forma de intervencdo social planejada que cria
situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgéo e reconstrucdo
de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio.
Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a
socializagdo e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo,
pautado na defesa e afirmacao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social. Deve prever o desenvolvimento de acOes
intergeracionais e a heterogeneidade na composicéo dos grupos por sexo, presenca
de pessoas com deficiéncia, etnia, raca, entre outros. Possui articulacdo com o
Servigo de Protecdo e Atendimento Integral 4 Familia (PAIF), de modo a promover o
atendimento das familias dos usuarios destes servigos, garantindo a matricialidade
sociofamiliar da politica de assisténcia social.

§ 16 - Fica instituido o Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas
com Deficiéncia e ldosas que em por finalidade a prevencéo de agravos que possam
provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuérios. Visa a garantia
de direitos, o desenvolvimento de mecanismos para a incluso social, a equiparagdo
de oportunidades e a participagéo e o desenvolvimento da autonomia das pessoas
com deficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades
individuais e sociais, prevenindo situagdes de risco, a exclusio e o isolamento.

§ 17 - Fica instituido o Servico Especializado em Abordagem Social ofertado no
CREAS, de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar trabalho
social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territorios, a incidéncia de
trabalho infantil, exploracdo sexual de criangcas e adolescentes, situacdo de rua,
dentre outras.

§ 18 - Fica instituido o Servigo de Protecdo Social Especial aos Adolescentes em
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagao
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de Servicos a Comunidade (PSC), ofertado no CREAS, de forma continuada e
programada com a finalidade de prover atengdo socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente. Deve contribuir para o
acesso a direitos e para a resignificacdo de valores na vida pessoal e social dos
adolescentes e jovens. Para a oferta do servigo faz-se necessario a observancia da
responsabilizacdo face ao ato infracional praticado, cujos direitos e obrigacbes
devem ser assegurados de acordo com as legislagbes e normativas especificas para
o cumprimento da medida.

§ 19 - Fica instituido o Servigo de Acolhimento Familiar Provisorio de Criangas e
Adolescentes em situagdo de privagédo temporaria do convivio com a familia de
origem, denominado "Servico Familia Acolhedora", como parte inerente da politica
de atendimento a crianga e ao adolescente do Municipio de Arez, atendendo ao que
dispbe a Politica Nacional de Assisténcia Social no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS (SUAS), a garantia dos direitos da Crianga e do
Adolescente previstos na Lei n° 8.069/90 e ao Plano Nacional, Estadual e Municipal
de Promocgéo, Protecdo e Defesa do Direito da Criangca e do Adolescente a
convivéncia Familiar e Comunitaria. O Servigo Familia Acolhedora constitui-se na
guarda de criangas ou adolescentes por familias previamente cadastradas no
servigco e habilitadas, residentes no Municipio de Arez, que tenham condi¢bes de
recebé-las e manté-las condignamente, garantindo a manutengdo dos direitos
basicos necessarios ao processo de crescimento e desenvolvimento, oferecendo
meios necessarios a saude, educacéo e alimentagdo, com acompanhamento direto
da Assisténcia Social e da Vara da Infancia e da Juventude.

} Secgao Il
DA GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 9°- O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelo Conselho de
Assisténcia Social e pelas entidades e organizagcbes de assisténcia social
abrangidas por esta Lei.

Paragrafo Unico - A gestdo das acdes na area de assisténcia social é atribuida a
Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social - SEMTHAS.

Art. 10 - S&o competéncias da SEMTHAS, no &mbito do SUAS de Arez;

| - coordenar o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS em conformidade com
a Politica Nacional de Assisténcia Social e demais legislacdes vigentes;
Il - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios
eventuais mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social;
lll - executar os servicos socioassistenciais conforme as normas federais,
programas e projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizagdes da sociedade civil;
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IV - atender as agdes assistenciais de carater emergencial em conjunto com a
Unido e Estado e organizagdes da sociedade civil;

V - investir e coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios,
equipamentos e recursos humanos necessarios ao funcionamento regular do
SUAS Arez;

VI - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social;

VIl - encaminhar & apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execug¢do orgamentaria e
financeira dos recursos da Assisténcia Social.

VIl — oferecer suporte para a manutencdo e o funcionamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS - conforme as exigéncias das normas
vigentes, especialmente para realizar a inscricdo das entidades de Assisténcia
Social.

Art. 11 - A SEMTHAS compreendera:

| — o Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS e demais equipamentos
e servigos da protegao social basica,

Il — o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social ~ CREAS e os
demais equipamentos da rede de protegao social especial de média complexidade;
Ilf — os servigos da rede de protecdo social de alta complexidade.

IV — o servico de Cadastro Unico para programas sociais;

V - outros equipamentos e servigos criados em decorréncia desta Lei.

Paragrafo Unico - Além dos equipamentos ja existentes no municipio, outras
unidades poderao ser criadas por Decreto, em territérios com grande contingente
populacional e situagdo de vulnerabilidade social, apdés estudos diagnésticos e
aprovagéo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 12 - Compete ao CRAS:

| - coordenar, implementar, articular e executar agdes de Protecdo Social Basica
no ambito de seu territério;

It - atuar com familias, seus membros e individuos, visando o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios;

Il - ofertar os servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

IV — organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais, agregando
todos os atores sociais do territério no enfrentamento das diversas vulnerabilidades
sociais;

V — promover os encaminhamentos necessarios para o Cadastro Unico;

VI — promover ampla divulgac@o dos direitos socioassistenciais nos territdrios, bem
como dos programas, projetos, servigos e beneficios visando assegurar a acesso
da populacao a eles;

VIl — realizar a busca ativa de familias e individuos sempre que necessario visando
assegura-thes o acesso aos direitos socioassistenciais e a cidadania;

VIil - trabalhar articuladamente com os demais servigos publicos presentes no seu
territorio de atuagdo e com os demais servigos de Assisténcia Social do municipio;
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22, mediante critérios estabelecidos pelos Conselhos Estaduais de Assisténcia
Social.

. CAPiTULO NI
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS E EMERGENCIAIS

Art. 19 - Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e
provisdrias que integram organicamente as garantias do SUAS e sao prestadas
aos cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Art.20 — O beneficio Eventual € uma modalidade de provisdo de protecéo social com
fundamentac&o nos principios de cidadania e nos direitos sociais € humanos.

Art.21 — O Beneficio Eventual destina-se as familias e pessoas com renda de um
salario minimo ou renda per capita familiar inferior ou igual a % (um quarto) do
salario minimo e/ou com impossibilidades de arcar por conta prépria como
enfrentamento de contingéncias sociais que provoquem riscos e fragilize a
manutencdo da unidade familiar, a sobrevivéncia de seus membros ou a
manutengado da pessoa.

§1° A comprovagéo das necessidades para a concessio do beneficio eventual sera
assegurada por profissional técnico que integre uma das equipes de referéncia da
Protegcdo Social, sendo vedada qualquer comprovagao complexa e vexatéria de
pobreza além de situagGes que provoquem constrangimento.

§2° Deve ser assegurado o acompanhamento da familia ou da pessoa conforme o
estabelecido no SUAS, em servico constante da Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais e indicadas outras provisdes que auxiliem as familias no
enfrentamento das situagées de vulnerabilidade.

§3° A familia ou pessoa beneficiada devera estar cadastrada no Programa Cadastro
Unico para Programas Sociais — CADUNICO e residir no municipio ha pelo menos
cinco anos (exceto nos casos de calamidade publica).

Art.22 -~ O Beneficio Eventual tem a finalidade de auxiliar no enfrentamento, com
presteza, de situa¢des de forca maior e ou caso fortuito e se aplica as situagbes de
vulnerabilidades temporarias pertinentes a Politica de Assisténcia Social, devendo
estar interligado aos demais servicos, programas, projetos e beneficios de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico: N&o d&o direito aos Beneficios Eventuais os itens referentes a
Orteses e préteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros:
cadeiras de roda, muletas, 6culos e outros itens inerentes a area da saude,
integrantes do conjunto de recurso de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem
como medicamentos, pagamento de exames meédicos, apoio financeiro para
tratamento de saude fora do municipio, transporte de doentes, leites e dietas de
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prescricdo especial e fraldas descartaveis para pessoas que tém necessidade de
uso, bem como a programa, projetos e servigos da Educacdo (material escolar,
transporte escolar, passe escolar ou outro), Esporte (material esportivo, uniforme e
etc.) e demais politicas setoriais.

Art. 23 Nas situagdes de vulnerabilidade temporaria sera dada prioridade a crianga,
a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e nos casos de
calamidade publica.

Paragrafo Unico: a calamidade publica deve ser reconhecida pelo poder publico,
mediante decreto, explicitando a situagdo anormal resultante de tempestades,
enchentes, deslizamentos, desabamentos, incéndios, inversdes térmicas, baixas ou
altas temperaturas e epidemias identificando os sérios danos causados as familias e
pessoas afetadas, inclusive a incolumidade e a vida de seus integrantes, com as
medidas a serem adotadas, independente dos beneficios eventuais.

g

Art.24 - O auxilio por natalidade atendera, preferencialmente, aos seguintes
aspectos:

I- necessidades do nascituro;

ll- apoio a mée nos casos de natimorto e morte do recém-nascido;e

itl- apoio a familia no caso de morte da mée.

Art. 25 — O auxilio por morte atendera, prioritariamente:

I- a despesas de urna funeraria, veldrio e sepultamento;

ll- a necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Art.26 — O auxilio — natalidade sera concedido em fungéo de nascimento de novo
membro da familia beneficiaria, o qual ser4d composto de bens de consumo
integrantes do enxoval do recém nascido, incluindo os itens: vestuario, utensilios
para alimentagcdo e higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e
respeito a familia beneficiada.

§1°-Para receber o auxilio natalidade a gestante terd que comparecer no minimo a
07 consultas do pré-natal, ter as vacinas atualizadas e participar do grupo de
gestante referenciado e contra-referenciado no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS.

§2°-As gestantes que tiverem declaragdo médica de impedimento para
comparecimento dos servigos atendidos no CRAS poderdo, apés parecer social,
receber o0 auxilio natalidade.

Art. 27 — O auxilio-alimentagédo consiste no fornecimento de cesta basica e sera
concedido em fungdo de premente necessidade comprovada com diagndstico de
desnutricdéo ou de doenga crénica degenerativa, prescrita por médico ou
nutricionista, em um dos membros da familia, ou em situagdes sociais que
comprometam a sobrevivéncia pessoal ou familiar, diagnosticadas por assistentes
sociais, através de parecer social e visita domiciliar.
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Art. 28 — A Secretaria de Assisténcia Social deve elaborar anualmente seu Plano de
Concess8o de Beneficios Eventuais, especificando o acompanhamento e
monitoramento das familias beneficiadas e apresentar ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social para aprovagao.

§1° — O Plano de Concessdo de Beneficios Eventuais tem por objetivo assegurar a
vinculagéo dos beneficios com os servigos, programas e projetos socioassistenciais,
com a rede de servigos das outras politicas publicas e como sistema de garantia de
direitos.

§2° — Anualmente, no més de janeiro, sera apresentado relatorio guantitativo dos
beneficios concedidos e das familias beneficiadas do ano anterior, avaliagédo de seu
impacto no enfrentamento das contingéncias sociais temporarias e vinculagdo com a
rede de servigos do municipio, por CRAS e CREAS.

§3° — Apresentar outras informagdes e avaliagdes a pedido do Conselho Municipal
de Assisténcia Social no exercicio de seu papel de controlador social.

Art. 29 - Serdo considerados Beneficios Eventuais:

a) Documentagé&o civil - para obtengéo da segunda via de documento gue exigem o
pagamento de taxa de emissdo, depois de verificada a inexisténcia de gratuidade
para este fim;

b) Auxilio Alimentacéo - para complementar a alimentagéo fornecida para a crianca,
idoso, gestante ou nutriz, com doenga crénica ou degenerativa compreendendo uma
cesta basica;

¢) Auxilio Locomog&o - passagens intermunicipais e interestaduais para pessoas em
situagéo de rua que pretendem regressar a sua cidade de origem ou cidade com
familiares. Incluem-se, ap6s justificativa técnica fundamentada, as familias ou
pessoas residentes no municipio que desejam retornar a sua cidade de origem ou
cidade com referéncias familiares ou com vistas outras situagdes imprescindiveis a
superacédo das adversidades enfrentadas. Inclui-se ainda o atendimento as
situagbes emergenciais e pontuais necessarias a superacdo da adversidade
enfrentada momentaneamente em razdo do acompanhamento de familiar doente ou
recluso fora do domicilio;

d) Auxilio Moradia -

I) como ajuda de custo para pagamento de aluguel de imovel, sendo meio facilitador
dentro do Plano de Atendimento a Familia ou a Pessoa, destinado as situacdes de
desabrigamento das unidades de acolhimento institucional da Assisténcia Social ou
para evitar o abrigamento nessas unidades:

I) como ajuda de custo para pagamento de aluguel de imoével, sendo meio facilitador
dentro do Plano de Atendimento & Familia ou a Pessoa nas situagbes de mulheres
impossibilitadas de garantir moradia a seus filhos em razdo de terem sido
abandonadas pelo companheiro; situacdes de violéncia fisica ou sexual nas familias
determinando o abandono temporario da moradia e nos processos de reconstrucdo
de suas vidas das pessoas com longo histérico de permanéncia nas ruas e/ou de
contingéncias temporarias;
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lll) para as familias sem moradia em razdo de situagdo de calamidade publica para
pagamento de aluguel de imovel;

IV) Os valores do Auxilio Moradia ndo poderdo ultrapassar 50% (cinqgiienta por
cento) do salario minimo vigente.

e) Auxilio de material de Construgdo: O presente beneficio constitui em doagao de
materiais para construgéo, a fim de realizar pequenas reformas em residéncias de
pessoas de baixa renda, que se encontram em extrema situagdo de vulnerabilidade
temporaria, no valor de até 2 (dois) salarios minimos vigentes;

f) Auxilio Gas - para atender situagbes emergenciais e pontuais de forma a
assegurar o preparo dos alimentos em familias com crianga, idoso, gestante e nutriz
em situacéo de vulnerabilidade temporaria;

g) Auxilio Luz e Agua — no valor maximo de % (um quarto) do salario minimo
vigente, para atender situagbes de desabrigamento das unidades de acolhimento
institucional da Assisténcia Social, auxiliando o processo de reconstrucdo de suas
vidas;

h) Auxilio Desabrigamento — enxoval incluindo itens basicos de vestuario, cama,
banho e material de higiene destinado as situacdes de desabrigamento das
unidades de acolhimento institucional da Assisténcia Social, auxiliando o processo
de reconstrugéo de suas vidas:

) Auxilio Natalidade - atendera, preferencialmente, aos seguintes aspectos:
concedido em fungéo de nascimento de novo membro da familia beneficiaria, sendo
incluidos itens que compdem um enxoval para o nascituro;

J) Auxilio Mortalidade atendera, prioritariamente: despesas de urna funeraria, velorio
e sepultamento.

Art. 30 — Os Beneficios Eventuais serdo oferecidos em:

a) Bens de consumo: cesta basica, vestuario, material de higiene, fotos, passagens
entre outros adquiridos com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

b) Na forma de pecunia: auxilio aluguel, auxilio gas, auxilio agua e auxilio luz, auxilio
material de construgdo, mediante a agdo de procedimentos comprobatérios de
gastos, utilizando-se recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 31 — Os Beneficios Eventuais serdo concedidos mediante parecer tecnico do
profissional responsavel pelo acompanhamento, justificando a concesséo e
apontando as providéncias para a superacdo das contingéncias sociais que
provocaram riscos e fragilizou a manutencéo da unidade familiar, a sobrevivéncia de
seus membros ou a manutengdo da pessoa, acompanhado do Plano de
Atendimento Familiar.

Art.32 - Os Beneficios Eventuais, por constituir-se em uma prestacéo temporaria,
poderao ser concedidos:

a) Uma unica vez por pessoa, dentro de um periodo minimo de 12meses para os
beneficios eventuais de documentagéo civil;
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b) Até trés vezes por familia, dentro de um periodo minimo de 24 meses para os
beneficios eventuais de auxilio gas;

c) Ate trés meses nas situagdes de desabrigamento das unidades de acolhimento
institucional da Assisténcia Social para os beneficios de auxilio luz e agua;

d) Uma unica vez, quando do desligamento de usuarios dos servigos de acolhimento
institucional, para o beneficio eventual de auxilio desabrigamento:

e) Até seis meses por familia, dentro do periodo minimo de 18 meses, para o
beneficio eventual de género alimenticio — cesta basica;

f) Até 06 meses, prorrogada por até 04 vezes, perfazendo o total de 24 meses, (ndo
prorrogaveis) apos avaliagdo e justificativa técnica para o beneficio eventual de
auxilio moradia ou aluguel social;

g) Conforme critério técnico, ndo podendo se configurar como concessdo continua
para o beneficio eventual de auxilio locomogéo.

Art.33 - Nas situagdes de calamidade pUblica quando o nimero de beneficiados for
superior a média dos beneficios concedidos nos Ultimos 6 (seis) meses, no auxilio
moradia, devera o item de despesa do Fundo Municipal de Assisténcia Social ser
suplementado pelo valor e periodo previsto de forma a nio. ﬁra;udacar o direito das
demais fammas € pessoas conforme a presente resolugéo.

Art.34 — A Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e Aﬁ&tstenma Social
compete: ‘

a) A coordenacdo geral e seu financiamento cabendo ao CRAS/CREAS a
operacionalizagdo, o acompanhamento e a avaliagdo da prestagdo dos beneficios
eventuais;

b) Expedir as instru¢des e instituir formularios e modelos de documentos
necessarios a operacionalizagdo dos beneficios eventuais;

c) Manter atualizados dados sobre os beneficios concedidos, incluindo-se,
obrigatoriamente, nome do beneficiado, registro no CADUNICO, beneficio
concedido, valor, quantidades e periodo de concess3o;

d) Apresentar, anualmente, estudo da demanda, revisdo do tipo de beneficio e
revisao dos valores e quantidades;

e) Articular as politicas sociais e de defesa de direitos no municipio para o
atendimento integral da familia beneficiada de forma a ampliar o enfrentamento de
contingéncias sociais que provoquem riscos e fragilizam a manutencdo da unidade
familiar, a sobrevivéncia de seus membros ou a manutencéo da pessoa;

f) Promover agdes permanentes de ampla divulgacdo dos beneficios eventuais e
seus critérios de concessao.

Art.35 — Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete:

a) Acompanhar e avaliar a concess&o dos beneficios eventuais;

b) Acompanhar, avaliar e fiscalizar a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social para este fim;
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c) Apreciar os estudos de demanda, revisdo dos tipos de beneficios eventuais
concedidos, revisdo de valores e reformular sua regulamentagéo com base nos
dados e/ou propostas da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia
Social ou em razdo de regulamentacéo federal ou estadual.

CAPITULO IV )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art.36 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, constitui-se como
uma instancia deliberativa, de carater permanente e composigao paritaria entre
governo e sociedade civil.

§1°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é vinculado a Secretaria
Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social - SEMTHAS, que deve
prover a infraestrutura necessaria ao seu funcionamento, por meio de uma
Secretaria Executiva, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive com despesas referentes a passagens e diarias de conselheiros
representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiverem no exercicio
de suas atribuicdes.

§2° A Secretaria Executiva dos Conselhos no &mbito da Assisténcia Social é
unidade de apoio para o funcionamento dos conselhos, tendo por objetivo auxiliar
as reunides, divulgar suas deliberaces e sera composta por servidores publicos
qualificados e designados pela SEMTHAS, garantida a assessoria técnica por
profissional de nivel superior de area afim a Assisténcia Social.

§3° - O CMAS reunir-se-4 sempre em sessdes publicas, ordinariamente uma vez
por més com a maioria simples de seus membros, extraordinariamente, conforme
o Regimento Interno e, todas as suas deliberagdes deverao ser divulgadas.

§4° - As decisdes do CMAS serao consubstanciadas em Resolugdes.

Art. 37 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS):

I - aprovar a Politica Municipal bem como o Plano Municipal de Assisténcia Social:
Il - normatizar as agbes e regular a prestacao de servicos de natureza publica e
privada no campo da Assisténcia Social:

Il - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo da assisténcia
social;

IV - fixar diretrizes a serem observadas na elaboragcdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social conforme deliberacdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social;

V - acompanhar a execucao do Plano Municipal de Assisténcia Social;

VI - acompanhar e fiscalizar as entidades e organizagOes de assisténcia social:

VII - deliberar sobre a inscricdo das entidades e organiza¢des de assisténcia
social, bem como de servigos, programas, projetos de assisténcia social, de acordo
com as orientagdes do Conselho Nacional da Assisténcia Social - CNAS;
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VI - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

IX - aprovar critérios para repasse de recursos financeiros as entidades nao
governamentais de assisténcia social;

X - definir critérios e parametros de avaliagio e gestio dos recursos, bem como do
desempenho, impacto, eficacia e eficiéncia alcangados pelos programas e projetos
aprovados;

Xl - orientar e fiscalizar o Fundo Municipal da Assisténcia Social - FMAS:

Xl - convocar ordinariamente, a cada quatro anos, ou extraordinariamente, a
qualquer tempo, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

XIll — aprovar relatério anual de gestéo da Assisténcia Social:

XIV — aprovar prestagdes de contas das entidades de assisténcia social:

XV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno:

XVI — divulgar no 6rgao de imprensa oficial do Municipio as deliberacbes em
Resolugdes;

XVII — exercer outras atribuicdes que lhe forem delegadas por lei ou pelos 6rgaos
responsaveis pela Coordenagéo da Politica de Assisténcia Social.

Art. 38 - O CMAS é composto por 12 (doze) membros efetivos e respectivos
suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal, sendo:

I — Do Governo Municipal:

a. 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

b. 01 representante da Secretaria Municipal de Educacao;

c. 01 representante da Secretaria Municipal da Satde;

d. 01 representante da Secretaria Municipal do Planejamento e das Finangas;

e. 01 representante da Secretaria Municipal do Esporte, do Lazer, do Turismo e da
Cultura;

f. 01 representante da Secretaria Municipal daAgricultura.

il — Da Sociedade Civil

a) 02 (dois) representantes das entidades de Assisténcia Social do Munici pio;

b) 02 (dois) representantes dos profissionais que atuam na area da Assisténcia
Social, com registro nos respectivos Conselhos de Classe;

c¢) 02 (dois) representantes dos usudrios dos servigos de Assisténcia Social, eleitos
em plenaria aberta a populagdo em geral.

§ 1° Os representantes do Poder Publico Municipal sdo de livre escolha do Prefeito
Municipal.

§ 2° Os representantes da sociedade civil serdo indicados pelas entidades, apos
escolha em foro préprio, sob a fiscalizagdo do Ministério Publico, sendo o primeiro
mais votado o titular, e o segundo mais votado seu suplente.

§ 3° - Reconhece-se como representante dos usuérios, aquele (a) que participa e
frequenta os servicos, projetos e programas, independente de vinculagdo as
entidades constituidas que atuam na defesa e garantia dos direitos dos usuarios.
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Art. 39 - O funcionamento das entidades e organizacdes de assisténcia social
depende de prévia inscrigdo no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico- S6 poder&o compor o CMAS as entidades da sociedade civil
devidamente inscritas e regulares junto ao mesmo.

Art. 40 - Os representantes governamentais e seus respectivos suplentes serao
indicados pelo Prefeito Municipal por meio de ato administrativo.

Art. 41 - Os representantes ndo governamentais titulares e suplentes serdo
escolhidos em assembleia ou féruns especificos convocados pelo CMAS para tal
fim.

Art. 42 - A escolha do representante dos usudrios sera feita em assembleia
especifica de usuarios organizada pelos servigos de assisténcia social para tal fim.

Paragrafo Unico: Compete aos servigos, programas e entidades de atendimento
de Assisténcia Social, publicos ou da sociedade civil, informar, motivar, e viabilizar
a participacao do usuario no processo de composicdo do CMAS.

Art. 43 - O CMAS escolherd, entre seus membros, a Diretoria que sera composta
por presidente: vice-presidente e secretario; para mandato de 02 anos, devendo
prever no seu Regimento Interno sua estrutura e funcionamento.

§1° - O membro que ocupar dois mandatos consecutivos nos cargos da Diretoria
devera manter- se afastado, da mesma por um periodo minimo de 01 mandato.

§2° - A presidéncia do CMAS sera exercida alternadamente, a cada biénio, por
representante do governo Municipal e da Sociedade Civil, salvo nos casos de
recondugéo de Diretoria.

Art. 44- A fungdo de membro do CMAS é considerada de interesse publico
relevante e ndo sera remunerada.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) é a unidade
orcamentaria e instrumento de captacdo e aplicacdo de recursos e meios
destinados ao financiamento das ac¢des da Politica Municipal de Assisténcia Social,
como beneficios, servigos, programas e projetos, conforme legislacéo vigente.

Art. 46 - O FMAS ¢ gerido pelo Gestor da Assisténcia Social que devera:

| — Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social que subsidiara a elaboracgéo
da Lei Orgcamentaria Anual - LOA;

Il — Submeter a proposta da LOA a aprovacdo do CMAS;
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Il — Ordenar a execucgio e o pagamento das despesas do FMAS:

IV — Exercer outras atividades correlatas e necessarias para a execucio da politica
de Assisténcia Social.

Art. 47- O financiamento da Assisténcia Social no SUAS ¢ efetuado mediante
cofinanciamento dos 3 (trés) entes federados, devendo os recursos alocados nos
fundos de assisténcia social ser voltados 2 operacionalizagdo, prestacao,
aprimoramento e viabilizacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios desta
politica.

Paragrafo Unico: O Municipio aplicara, anualmente, no minimo, 8% (oito por
cento) da receita resultante dos impostos na manutengdo e desenvolvimento da
protecdo social, levada a efeito, pela Secretaria Municipal de Trabalho, Habitac&o e
Assisténcia Social.

Art. 48 - S3o receitas do FMAS:

I - recursos consignados na Lei Orgamentéria Anual do Municipio;

It - transferéncias de recursos oriundos da Unio, estados, municipios e
organismos internacionais, por meio de convénios e outros termos firmados para
execucao de politicas socioassistenciais:

Il - doagdes de pessoas fisicas, entidades privadas e outros;

IV - receitas de aplicacdes financeiras dos recursos do fundo.

Art. 49 - Os recursos do FMAS serdo aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos, servigos e beneficios de
Assisténcia Social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagzo e
Assisténcia Social ou por entidades conveniadas; '

Il - pagamento pela prestacdo de servicos a entidades conveniadas de direito
publico ou privado, para a execuc&o de programas e projetos especificos do setor de
Assisténcia Social;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas;

IV - construgéo, reforma, ampliagéo, aquisicdo ou locacdo de iméveis para a
prestacdo de servigos de Assisténcia Social:

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administrac&o e controle das actes de Assisténcia Social;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagéo e aperfeicoamento de recursos
humanos na area de assisténcia social:

VIl - pagamento dos beneficios eventuais, emergenciais e de transferéncia de renda,
nos termos da Lei Organica da Assisténcia Social.

Art. 50 - O repasse de recursos para as entidades de Assisténcia Social,
devidamente cadastradas na forma da Lei. sera efetivado por intermédio do FMAS,
de acordo com os critérios estabelecidos pelo CMAS.
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Paragrafo Unico - As transferéncias de recursos para entidades plblicas e privadas
de assisténcia social processar-se-d3o0 mediante conveénios, contratos, acordos ou
ajustes, obedecendo a legislagao vigente sobre a matéria e de conformidade com 0s
programas, projetos e agles aprovados pelo CMAS.

Art. 51 - O saldo positivo apurado em balancgo final do exercicio revertera a conta
do FMAS no exercicio seguinte.

TITULO 1
DOS PROGRAMAS SOCIAIS

CAPITULO |
Do Programa de Apoio Social a Grupos Tradicionais - PASGT
Secéo |
Dos Objetivos

Pescadores, Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Entidades Rurais, Assentamentos,
Grupos Acampados, Comunidade Ciganas e de Terreiro, Catadores de material
reciclavel e Artesdos visando a identificacdo deste publico e sua inclus3o correta no
Cadastro Unico, possibilitando aos Governos Municipal, Estadual e Federal o

de Crédito Fundiario (PNCF); ciganos: assentados da reforma agraria; agricultores
familiares; pescadores artesanais: comunidades de terreiro, atingidos por
empreendimentos de infraestrutura; familias de presos do sistema carcerario e
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Secao i
Dos Beneficios

Art. 56 — A familia pertencente a comunidades e grupos tradicionais, identificada
com baixa renda, sera incluida, prioritariamente, no PAIF/CRAS, nos beneficios
eventuais, em cursos de formacgdo e reciclagem profissional, programas de
alfabetizacéo, empreendedorismo e cooperativismo.

Paragrafo Unico - Os participantes dos cursos de formacéo e reciclagem profissional

receberao a doagdo do instrumental de trabalho (de acordo com o curso que tenha

Capitulo Il
Do Programa de Emprego e Renda - PER
Secéo |
Dos Objetivos

Art. 57 - O Programa de Emprego e Renda - PER, sera gerido pela Coordenadoria
de Trabalho, Capacitacio e Incentivo ao Emprego e Renda, tendo os seguintes
objetivos:

a) Constituir um banco de dados de curriculos para colocagdo no mercado de
trabalho formal:

b) Constituir um banco de dados de empregos e oportunidades para oferecimento a
populagéo;

c) Constituir banco de dados para estagios e primeiro emprego;

d) Articular com a Secretaria Estadual do Trabaiho, Habitagéo e Assisténcia Social -
SETHAS programas de Capacitac8o e qualificacéo profissional;

e) Articular programas especiais de geragdo de emprego e renda;

f) Efetuar a regularizagdo da cidadania para o trabatho formal, com expedicdo de
documentacio, inclusive, articulando os €xames de salde admissionais e
ocupacional;

g) Incentivar o associativismo e cooperativismo;

h) Coordenar a politica de artesanato;

i) Incentivar a promogéo do Primeiro Emprego e estagios profissionalizantes e
curriculares.
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Segéo i
Do Programa de Artesanato — PA

Art. 58 - Artesanato é o produto do trabalho realizado manualmente, com
caracteristicas personalissimas, sem qualquer peculiaridade industrial.

Art. 59 - A SEMTHAS organizara um cadastro de todos os artesdos do municipio.
Art. 60 - A SEMTHAS organizara planejamento para oferecer cursos de capacitacéo
e requalificacéo profissional dos artes3os.

Art. 61 - A SEMTHAS em conjunto com a Secretaria Municipal de Esporte, do Lazer,
do Turismo e da Cultura assegurardo a participagdo dos artesdos em feiras e
negdécios no ambito do Estado. '

Art. 62 - A SEMTHAS organizara um programa especifico de apoio aos artesdos nas
dimensdes da saude, da previdéncia, da cidadania e da profissionalizagéo.

Art. 63 - A SEMTHAS organizard um programa especifico de associativismo,
cooperativismo e intercdmbio com os artes3os.

Capitulo Il
Do Programa de Apoio a Mulher - PAM
Secéao |
Dos Objetivos

Art. 64 - O Programa de Apoio a Mulher tem os seguintes objetivos:

a) Orientar a mulher no sentido da formacéo da cidadania e na insergdo com a
sociedade e na relagéo com os poderes publicos;

b) Orientar e fornecer informagées a mulher no cumprimento do seu papel na familia
e guanto a condicdo de mae;

c) Orientar a mulher na vocagdo profissional e conhecimento do mercado de
trabalho;

d) Dar informacdes sobre associativismo e cooperativismo;

e) Dar conhecimento do teor das politicas e programas publicos;

f) Oferecer informagdes relativas a previdéncia social, quanto aos beneficios e o
custeio;

g) Prepara-las para o ingresso no mercado formal de trabalho, informando sobre a
documentac&o civil e trabalhista;

h) Dar conhecimento sobre o tratamento legal de igualdade em relagéo a género:

i) Combater todo processo social e econdmico de presungao aos ilicitos:

J) Dar conhecimento aos direitos em relacao a satde;
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k) Prepara-las para o conhecimento dos males das doencgas cronicas, no sentido de
ser efetuado tratamento preventivo;

) Dar informagdes sobre Doengas Sexualmente Transmissiveis - DST:;

m) Dar conhecimento sobre informagdes em relacdo aos métodos contraceptivos e
controle familiar e de natalidade;

n) Combater por todos os meios legais a prostituicio em todas as suas formas:

o) Incentivar a formagé&o de Clubes de mées e Associacdes de Mulheres, com base
na solidariedade humana.

p) Efetuar o esclarecimento e combater todas as formas de violéncia fisica,
psicologica e social contra a mulher;

q) Divulgar sistematicamente a Lei denominada “Maria da Penha’;

r) Articular a Semana da Mulher no periodo de 08 de Marco, dia internacional da
mulher, com reunides, eventos, seminarios, conferéncias, mobilizacbes e atos
publicos envolvendo toda a institucionalidade;

s) Articular eventos sobre a igualdade de género;

t) Atender mulheres que sofreram violéncia fisica, moral, social e psicolégica na
familia, na escola, no trabalho, profissionalmente, nas relacbes sociais, com o poder
publico e nas relagbes humanas.

Secédo
Dos Beneficios

Art. 65 - Inclusdo no Beneficio Eventual - BE das chefes de familias, com renda
inferior a % do salario minimo, no caso de separagéo de corpus e ndo seja definida
uma penséo alimenticia, pelo periodo determinado ndo superior a 6 (seis) meses.

Art. 66 -. Promog&o de agbes de indenizagdo de reparacdo civil para as agredidas,
beneficidrias do Programa, e o ajuizamento de acles penais para os agressores,
através de Assessoramento Juridico.

Art. 67 - Apoio social, psicolégico e juridico para as vitimas de agress3o,
beneficiarias, fornecido pela SEMTHAS/CREAS.

Art.68 - Qualificagdo, requalificacdo e capacitagao profissional para as vitimas de
agressao e outras formas de violago contra os direitos da mulher.

Capitulo IV
Do Projeto Renascer
Secao |
Dos Objetivos

Art. 69 - O Projeto Renascer tem os seguintes objetivos:
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a) Apoiar familias com adolescentes, jovens e adultos reclusos ou egressos de
medidas socioeducativas, do sistema prisional, ou de tratamento de usuarios de
substancias quimicas;

b) Ofertar servicos de apoio a cidadania e a reinsercdo na comunidade, através do
CREAS;

c) Oportunizar aos adolescentes, jovens e adultos egressos de medidas
socioeducativas, do sistema prisional, ou de tratamento de usuérios de substancias
quimicas, formagdo e qualificacdo profissional e bolsa estagio em organizagbes
publicas ou privadas;

d) Dar conhecimento do teor das politicas e programas publicos;

e) Prepara-los para o ingresso no mercado formal de trabalho, informando sobre a
documentacgao civil e trabalhista;

f) Combater todo processo social e econémico de presungdo aos ilicitos e
discriminagéo social.

TiTULO 1NN
DA POLITICA HABITACIONAL
CAPITULO |
Do Programa Habitacional - PH
Secao |
Dos Objetivos e Institucionalidade

Art. 70. O Municipio articulado com o Estado e a Unido desenvolverdo Programas
Habitacionais - PH para a populacdo em riscos sociais e econdmicos.

Art. 71. O Municipio articulara programas habitacionais especificos para categorias
profissionais de agricultores familiares em comunidades rurais, assentados,
pescadores artesanais, servidores publicos municipais, trabalhadores em
carcinicultura, auténomos e populagdo de baixa renda inseridas nos CRAS e
CREAS.

Paragrafo Unico. O Municipio podera celebrar convénio aprovado pelo Conselho de
Desenvolvimento Econémico e Conselho Gestor de Habitacdo de Interesse Social,
com Instituicdo Financeira, Agentes financeiros organizagdo nado governamental,
Sindicato, todos devidamente legalizados para a execugdio em conjunto de
Programas Habitacionais.

Art. 72. A Politica Habitacional sera gerida pela Coordenadoria de Habitagio de
Interesse Social que mantera de forma permanente um cadastro habitacional do
municipio, tendo como base as familias inseridas no Cadastro Unico dos Programas
Sociais, mediante a realizagao do trabalho social que compreende um conjunto de
estratégias, processos e agdes, realizado a partir de estudos diagndsticos integrados
e participativos do territorio, compreendendo as dimensdes: social, econdmica,
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produtiva, ambiental e politico institucional do territério e da populagdo beneficiaria,
além das caracteristicas da intervencdo, visando promover o exercicio da
participagcéo e a inser¢do social dessas familias, em articulacdo com as demais
politicas publicas, contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida e para a
sustentabilidade dos bens, equipamentos e servicos implantados.

§1°- O trabalho social é um conjunto de agbes de carater informativo e educativo
junto aos beneficiarios, para que promova o exercicio da participagdo cidada,
favoreca a organizacao da populagio e a gestdo comunitaria dos espagos comuns,
na perspectiva de contribuir para fortalecer a melhoria da qualidade de vida das
familias e a sustentabilidade dos empreendimentos.

§2°- O trabalho social sera desenvolvido a partir da selecéo dos beneficiarios até o
ualtimo ato necessario a finalizagdo do Programa Habitacional, seja com a entrega
das unidades habitacionais ou a implementacdo dos equipamentos sociais.
Paragrafo primeiro: A execucéo do trabalho social podera ser prorrogada, a critério
do Municipio, como forma de dar continuidade aos processos até entao implantados.
§3°- O Trabalho Social de que trata esta Lei aplica-se as intervencdes de:

a) saneamento e habitacao, objeto de operagdes de repasse/financiamento ao setor
publico;

b) habitacdo, objeto de operagOes de repasse as entidades privadas sem fins
lucrativos;

c) todas as intervengdes inseridas nos Programas Habitacionais e dos demais
programas que envolvam o deslocamento involuntario de familias.

§4° As agbes e atividades de trabalho social sdo as seguintes:

a) disseminagdo de informagdes detalhadas sobre o Programa, o papel de cada
agente envolvido, direito e deveres dos beneficiarios, utilizando meios adequados ao
publico a que se destina;

b) apoio profissional e incentivo & formacéo e/ou consolidacdo de organizacdes ou
grupos representativos dos beneficiarios;

C) capacitacdo de liderangas locais:

qualidade de vida das familias beneficiadas:

e) atividades de integragdo com o entorno do empreendimento em termos funcionais
e de convivéncia com o meio ambiente;

f) preparacéo da populacéo para a correta utilizacdo das habitagdes, especialmente
no que diz respeito as unidades sanitarias e de rede de esgoto, evidenciando as
responsabilidades individuais e coletivas;

g) orientagdo ao grupo de beneficiarios com relagdo ao planejamento e gestéo do
orcamento familiar, e a importancia das taxas e tarifas como forma de manutencao
dos beneficios implantados:

h) articular parcerias para acOes de erradicacdo do analfabetismo, capacitacso
profissional e projetos de geracao de trabalho e renda, planejados de acordo com a
realidade socioecondmica dos beneficiarios e a vocagao econdmica local.
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§5° O detalhamento do projeto de trabalho social deve ter como base o perfil da

~

Populagéo beneficiada, abrangendo informacgdes sobre a composicéo familiar e de

de educacao, saude, lazer e atendimentos especiais, a fim de adequar as agdes
propostas as caracteristicas do grupo atendido.

§6° O projeto de trabalho social deve ser elaborado e coordenado por profissional de
servigo social com formacdo compativel e experiéncia comprovada em acbes de

a) identificacdo do responsavel técnico pelo PTS, contendo: nome, numero de
registro em conselho profissional, email e telefone para contato;

b) informacdes socioecondmicas dos beneficiarios:

C) justificativa do PTS:

d) objetivo geral e especifico;

e) estratégias de implantacéo do projeto em todas as suas etapas;
f) composig¢éo de custos:

Q) composi¢éo da equipe técnica;

h) cronograma fisico financeiro e

i) avaliagdo.

Secéo i
Dos Beneficiarios

Paragrafo Unico - As familias registradas no cadastro habitacional do municipio
receberdo uma aprovagdo do Conselho Municipal de Habitagdo, mediante

CAPITULO Il
Do Programa de Melhoria Habitacional - PMH
Secéo |
Dos Objetivos e Institucionalidade

Art. 75. O Programa de Melhoria Habitacional - PMH tem o objetivo de adequar as
boas condicdes, as residéncias familiares do municipio de Arez, principalmente,
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quanto a salubridade, seguranca de edificagdo e arquiteténica e a compatibilizagéo
da moradia para uma unidade familiar com dignidade.

§1° As melhorias habitacionais seréo elaboradas por técnicos da SEMTHAS,
contendo planta e descricdo das obras e aprovado pela Secretaria Municipal de
Infraestrutura.

§ 2° As possibilidades das obras, suas prioridades, a forma de construgao, serdo
definidas por Decreto de iniciativa do Prefeito Municipal.

Art. 76. Os valores a serem desprendidos por unidade habitacional seréo aprovados
pelo Conselho de Habitac3o.

Art. 77. As empresas comerciais para operarem as vendas no ambito do PMH
devem ser cadastradas perante a SEMTHAS, conforme Decreto regulamentador do
PMH de iniciativa do Prefeito Municipal.

Secéo Il
Dos Beneficiarios

Art. 78. As familias beneficiarias do Programa de Melhoria Habitacional — PMH serao
as que se encontre em situagdo de riscos sociais e econdmicos, avaliados em
relatério de estudo de caso por Assistente social.

Art. 79. As familias para serem beneficiarias do PMH serzo registradas no Cadastro
Habitacional do Municipio previsto no caput do Art. 72 e aprovadas pelo Conselho
Gestor de Habitacso.

Art. 80. As familias demonstrardo que possuem o dominio no imoével a ser
beneficiado pelo PMH.

Art. 81. A familia para ser beneficiada pelo PMH n&o podera possuir nenhum imovel
a nivel nacional, nem ter sido beneficiada anteriormente por programa similar.
Paragrafo Unico. A familia beneficiada para fazer parte integrante do PMH assinara
um contrato com clausula vedando a alienagéo por tempo a ser determinado.

_ TiTULOV ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.82. Autoriza-se o Municipio a contratar eémpresas, escolas, universidades,
Cooperativas, Instituicbes de ensino, organizagdes né&o governamentais ou
consultores/assessores para promover cursos de capacitacdo e qualificacado
profissional, mediante a Lej 8.6669/93, no ambito da assisténcia social.
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Art. 83. Autoriza-se o Municipio a estabelecer programas de curta duragio,
temporarios, e para atender situagbes de calamidade e de emergéncia, que nao
estejam previstos em Lei, através de Decreto de iniciativa do Prefeito Municipal.

Art. 84. Autoriza-se o Executivo Municipal regulamentar programas no ambito do
municipio descentralizado de origem da Uni&o e do Estado, de natureza temporaria,
mediante Decreto emanado pelo Prefeito Municipal.

Art. 85. Autoriza-se o Executivo Municipal a comprometer-se com contrapartida
financeira dos Programas Sociais da Unido e do Estado, que beneficiem o
Municipio, através de Decreto emanado do Prefeito regulamentando os recursos
or¢amentarios e financeiros.

Art. 86. Autoriza-se o Executivo Municipal a celebrar consércios e convénios com
outros municipios e instituicdes nao governamentais para a implementacdo de
politicas e programas publicos no ambito do trabalho, da habitagdo e assisténcia
social.

Art. 87. Autoriza-se o municipio a instituir Programas através de Decreto, aprovado
pelo Conselho Municipal da Assisténcia Social que incorpore novas tecnologias no
ambito da Assisténcia Social.

Art. 88 - Conforme previsto no inciso Il do Art. 30 da Lei 8.742/93, o municipio
elaborara no praze de noventa (90) dias da vigéncia da presente Lei, o Plano

Plurianual da Assisténcia Social,

Art. 89 - Os Decretos regulamentadores previstos na presente Lei, de iniciativa do
Prefeito Municipal, que nao haja previsdo legal, serdo editados no prazo de 180
(cento e oitenta) dias.

Art. 90 - O municipio tera o prazo de 48 (quarenta e oito) meses, posteriores a
efetivacdo desta Lei para apresentar proposta de Plano de Cargos e Salarios da
Assisténcia Social.

Art. 91 - A composicdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social prevista no
art.38 entrard em vigor somente a partir do vencimento do atual mandato do
conselho.

Art. 92 - A nova diretoria do CMAS fara g revisdo do seu Regimento Interno no
prazo de 120 (cento e vinte) dias apods a posse.

Art. 93 - Ficam revogadas todas as disposi¢ées em contrario, em especial, as leis
municipais na area da Assisténcia Social.
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Art. 94. Autoriza-se abertura de crédito ou remanejamentos orcamentarios para a
implementagao da presente Lei.

Art. 95 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as
disposicdes em contrario.

Sala das Sessdes, na sede da Prefeitura Municipal de Arez/RN,

Em, 11 de dezembro de 2015.

—

ERCO DE OLIVEIRA PAIVA

Prefeito Constitucional
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